
Wirklich 
wirksame 
Meetings

Ziel unseres Angebots

An wen ist der Workshop 
gerichtet?

Meetings, die Spaß machen, bei 
denen ihr zusammenkommt und in 
kurzer Zeit die wesentlichsten Themen 
besprecht, Probleme löst und Aufgaben 
verteilt. 

Meetings, aus denen ihr mit viel 
Begeisterung sowie Klarheit hinausgeht 
und nach denen Ihr motiviert 
seid, Besprochenes anzupacken, 
auszuarbeiten und direkt umzusetzen. 

Meetings, in denen ihr das Potenzial 
der Kreativität, das Wissen und die 
Erfahrung aller Teilnehmer*innen 
zur Gänze ausschöpft und somit 
gemeinsam mehr schafft als eine 
einzelne Person. 

Meetings, die die Unternehmenskultur 
stärken und sich für alle wie produktive 
Zeit anfühlen.

An Teams und Personen...

bei denen Meetings zum Arbeitsalltag gehören
die mehr aus ihren Meetings herausholen möchten 
die neue und schwierige Themen strukturierter 
besprechen möchten
die bessere und effizientere Entscheidungen  
in ihren Meetings treffen möchten
die einen großen Wert auf eine wertschätzende 
und angenehme Meetingkultur legen und ihre 
eigene noch verbessern möchten
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Durch unsere Workshops und Input-Sessions 
möchten wir Teams den Weg hin zu einer neuen 
Meetingkultur aufzeigen und direkt erproben, 
wie ihr diese Methoden und Herangehensweisen 
nahtlos in eure Meetings integrieren könnt. 
Abgerundet wird das Ganze mit Tipps und Tricks 
für die zwischenmenschliche Kommunikation, 
den Umgang mit schwierigen Situationen und für 
die Moderation von Meetings. 

Mit dem richtigen Mindset, dem 
Bewusstsein für eine gute Meetingkultur 
sowie dem Einsatz der passenden 
Methoden kann diese Utopie in jedem 
Unternehmen zur Realität werden. Was 
es dazu braucht: Die Bereitschaft, die 
bestehende Meetingkultur aufzubrechen 
und mit kleinen, aber wirksamen 
Veränderungen eine neue, produktivere 
und motivierendere Kultur zu etablieren.  
Wir, Lisa und Matthias  von zeezit, 
haben uns das Ziel gesetzt Unternehmen 
dabei zu unterstützen.

Die Vortragenden
Lisa Neureiter
Lisa hat neben Auslandsaufenthalten 
in Mexiko, Spanien und England bereits 
4 Jahre Arbeitserfahrung in einer 
renommierten steirischen Werbeagentur 
gesammelt. Dort ist sie in den Bereichen 
Design, Marketing, Teamentwicklung und 
Innovation tätig und möchte nun mit 
ihrem Wissen und ihrer Erfahrung auch 
Unternehmen unterstützen. 
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Matthias Kogler-Gepp
Matthias ist Creative-Native und Design 
Thinker. Nach einem naturwissenschaft-
lichen Studium zog es ihn zum Unterneh-
mertum. Er war Programm-Manager für 
ein High Potential Business-Programm 
einer angesehenen österreichischen Uni-
versität.  Mit Kursen, u.A. in Design Thinking 
und Business Management, bildete er sich 
weiter und ist nun als Trainer für Kreativität, 
Nachhaltigkeit und Innovation tätig.



Unsere 3 Prinzipien

Jedes Team und jede Situation benötigen 
andere Informationen und Formate. Es gibt 
keinen One-Size-Fits-All Workshop. Deshalb 
bieten wir unterschiedliche Themengebiete 
und Module an, die du abhängig von euren 
Bedürfnissen auswählen kannst.  

Betreuung1
Häufig geht man nach einem Workshop 
oder Vortrag zu einem bestimmten Thema 
zwar motiviert hinaus, nach kurzer Zeit ist 
das Gehörte jedoch wieder vergessen oder 
die Inhalte sind schwer im eigenen Kontext 
anwendbar. Das ist bei uns anders. Wir 
setzen auf mehrere Einheiten und Follow-
Up Termine, in denen wir die Fortschritte 
besprechen und offene Fragen klären. Dies 
hebt das Team-Commitment und hilft 
langfristig Veränderungen zu bewirken.

Kostenloses Erstgespräch

Kontakt

In einem kostenlosen Erstgespräch finden 
wir gemeinsam mit dir heraus, wie wir 
dich und dein Team am besten unterstützen 
können. Danach bekommst du von uns ein 
maßgeschneidertes Angebot mit möglichen 
Modulen inklusive Follow-Up Terminen zur 
Nachbetreuung.

Du hast Interesse oder möchtest mehr erfahren? 
Dann schreib uns eine E-Mail mit dem Betreff 
„Wirklich Wirksame Meetings“.  Gerne kannst 
du uns auch anrufen, um einen Termin für das 
Ersgespräch auszumachen.

Mail: zeezit@nik.company 

Lisa Neureiter 
0660 484 0577

Matthias Kogler-Gepp  
0664 233 8998

Grundlagen für gute Meetings
Definition einer gemeinsamen Meetingkultur 
Methoden und Werkzeuge für Personen,
die selbst viele Meetings ansetzen und leiten
Tools und Softwareeinsatz für Meetings und 
Zusammenarbeit
Methoden für die strukturierte Bearbeitung 
komplexer Themen 
Unterstützung bei der Durchführung  
von Meetings (Co-Moderation)
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Ablauf und  
Themenbereiche

Uns liegen Teams und 
die Verbesserung ihrer 
Zusammenarbeit sehr am 
Herzen. Um langfristig etwas 
zu bewirken, baut unser 
Angebot auf den folgenden drei 
Prinzipien auf:

Individualisierung3
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Übersicht von möglichen Themenbereichen:

Wir möchten nicht nur allgemeine Techniken, 
Tools sowie Tipps und Tricks weitergeben, 
sondern genau jene zeigen, die dein Team 
auch wirklich braucht und anwenden kann. 
Um das zu erreichen führen wir zunächst 
ein Erstgespräch durch. Darauf aufbauend 
empfehlen wir praxisnahe Anwendungen und 
Methoden. Zusätzlich unterstützen wir dein 
Team bei der Durchführung von Meetings 
und übernehmen gerne die Moderation, 
um die passenden Anwendungen für 
die jeweilige Situation und Bedürfnisse 
aufzuzeigen. Denn nachhaltiges Lernen 
funktioniert durch eigenes Erleben am besten. 

Praxisnähe2


